Анализ работы РМО педагогов-психологов
 за 2025 -2026 учебный год
   В 2025-2026 учебном году основной целью методического объединения являлось повышение теоретического, методического и практического уровня подготовки педагогов-психологов по методическим проблемам: 
-повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов-психологов при обучении методам, приемам и технологиям психологического сопровождения в соответствии с требованиями ФГОС и профстандарта;
-  организация пространства  с целью стимулирования профессионального диалога, обмена опытом и развития рефлексии у психологов.
 Основные задачи:
-  содействие профессиональному росту и самореализации;

-  расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологиях работы с обучающимися, их родителями и педагогами;

-  оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам-психологам;

-  развитие способностей использовать приобретенные психологические знания и специальные умения;

-  создание единой методической копилки инновационных психологических упражнений и приемов.

Приоритетные направления работы методического объединения:
-  информационно-методическое обеспечение педагогов-психологов;
-  ознакомление специалистов с новыми технологиями психологической работы;

-  оказание психологам помощи в овладении навыками практической работы;

-  обмен опытом работы.
   В 2025-2026 учебном году было проведено 4 заседаний РМО, которые проходили в очном формате. В начале учебного года педагоги-психологи познакомились с анализом работы РМО педагогов-психологов за 2024-2025 учебный год, а также запланировали основные направления  работы на 2025-2026 учебный год. Кроме того, педагог-психолог МБОУ гимназии №1  Козырева Ирина Евгеньевна  провела мастер-класс на тему: «Тайм-менеждмент современного педагога». Руководитель РМО педагог-психолог Рыбалкина Светлана Владимировна провела занятие с элементами тренинга по профилактике эмоционального выгорания  «Мандала на камнях».  Профконсультант ЦЗН Миллеровского района Бабакова Ирина Николаевна познакомила присутствующих с планируемыми профориетационными мероприятиями ЦЗН Миллеровского района на будущий учебный год.

      Доброй традицией  стало проводить совместное заседание педагогов-психологов и социальных педагогов. В прошлом учебном году заседание было посвящено организации работы по профилактике деструктивного поведения в образовательных организациях. В  этом году на заседании выступили уполномоченный по правам ребенка школы №5 Глушкова Алена Николаевна, которая рассказала присутствующим о роли школьного уполномоченного в работе по профилактике буллинга. Социальный педагог школы №4 Надоенко Наталья Владимировна поделилась опытом организации индивидуальной профилактической работы социального педагога с обучающимися состоящими на различного вида учета. Детский  нейропсихолог Тимошенко Елена Витальевна представила методы и формы социально-педагогического и психологического сопровождения педагогически запущенных детей, имеющих проблемы в обучении. 
     Хочется отметить активное участие в работе РМО  педагога-психолога Мальчевского ДДиЮ Тархановой Ольги Митрофановны, которая в интересной форме представила  развивающие игры Воскобовича.  

      2 апреля 2026 года на базе МБОУ СОШ №4 проходила VII ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ  ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ «Образовательная среда без барьеров. Практики и решения в работе с детьми, имеющими трудности в обучении», на которой руководитель РМО  педагог-психолог СОШ 5  Рыбалкина С.В. провела с коллегами занятие с элементами тренинга:  «Зарядись позитивом!» Профилактика СЭВ. 
         В 2025-2026 учебном  году все педагоги-психологи активное занимались самообразованием, принимая дистанционное участие в вебинарах, курсах повышения квалификации, конкурсах и олимпиадах.    
     На методическом объединении специалистам напоминалось о своевременном выявлении и создании базы данных по образовательным учреждениям детей и  семей социального риска, о профилактической работе по предотвращению жестокого обращения с детьми, профилактике суицида, уделялось внимание профилактике ПАВ по результатам СПТ. Также говорилось о необходимости первичной профилактики наркозависимости в ОУ, о требованиях к программам по формированию навыков здорового жизненного стиля.

     Силами участников РМО создан банк диагностических методик, имеется папка с методическими материалами, разработками мероприятий, докладами педагогов - психологов. Вниманию специалистов представлен обзор сайтов по проблеме работы с детьми в кризисных ситуациях.
      РМО педагогов-психологов  ОО насчитывает 38 специалиста.

 Высшую категорию имеют 3 чел., первую - 8 чел., без категории- 26  чел. 

Низкий процент повышения квалификационной категории объясняется стажем работы до 3 лет.
       Инновационная деятельность РМО заключается в разнообразии  вариативной части планов педагогов-психологов в зависимости от потребностей ОО, целей и задач воспитательной концепции школы. Педагоги-психологи г. Миллерово и Миллеровского района реализуют  проект «Наша здоровая школа».
    В форме заключительного анкетирования участников РМО были обсуждены перспективы работы районного методического объединения педагогов в новом году. Все участники отметили целесообразность и необходимость работы РМО для получения профессиональной поддержки и повышения компетентности по вопросам проведения профилактической работы и предложили следующие темы для рассмотрения в 2026-2027 учебном году.
 Выводы:

     Систематическое взаимодействие психологов в течение учебного года необходимо для повышения профессиональной компетентности, личностного и профессионального роста, межличностного общения. В этом учебном году отмечается недостаточная активность некоторых членов МО.

    Необходимо отметить готовность отдельных педагогов-психологов к личностному и профессиональному саморазвитию. Специалисты имеют теоретические знания по основным направлениям деятельности; разработаны программы психологического сопровождения, групповой и индивидуальной развивающей и психокоррекционной работы, психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса.  

     Составной частью повышения квалификации является аттестация. Она предполагает повышение профессионализма, развитие творческой активности, стимулирование деятельности. 

        В целом поставленные задачи выполнены, тематика заседаний отвечала направлениям деятельности.

Перспективы на будущий учебный год:

    В 2026-2027 учебном году РМО педагогов - психологов планируется продолжить работу по четырем направлениям:

1. «Особенности организации деятельности педагога-психолога образовательного учреждения».

2.«Сопровождение учащихся, находящихся в кризисных состояниях».
3. «Создание психологически безопасной образовательной среды».
4. «Психологическое сопровождение учащихся с ОВЗ». 
05.06.2026 г.

Руководитель РМО педагогов - психологов                      Рыбалкина С.В.
