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Методическая тема: Развитие единого воспитательного пространства в рамках взаимодействия всех участников воспитательного процесса образовательных учреждений Миллеровского района.

Цель: развитие единого воспитательного пространства через реализацию Программы воспитания, поиск новых форм и методов воспитательной работы, использование современных технологий, тесное взаимодействие детских общественных объединений.

Задачи:
развитие взаимодействия всех участников воспитательного процесса;
усиление работы по профилактике правонарушений, пропаганде ЗОЖ через внеклассные мероприятия и социально значимые акции;
активизация деятельности участников воспитательного процесса по развитию духовно-нравственных качеств обучающихся и гражданско-патриотического воспитания; 
активизация сотрудничества участников воспитательного процесса с детскими общественными объединениями;
распространение положительного опыта образовательных учреждений в рамках воспитания подрастающего поколения;
развитие системы взаимодействия со специалистами заинтересованных служб и учреждений на основе социального партнерства;
выявление и транслирование эффективного опыта совершенствования воспитательного пространства в образовательных учреждениях района.

1. Индивидуальные консультации для начинающих заместителей директоров по воспитательной работе, советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями:

Задачи:
- оказание помощи в освоении новых должностных обязанностей;
- ознакомление с необходимой нормативной документацией и работой с ней;
- ознакомление с формами, методами и подходами к планированию воспитательной работы в ОУ, организацией управления и контроля воспитательным процессом в ОУ.

	Сроки
	Тема
	Ответственные
	Форма
проведения

	Сентябрь
	Планирование воспитательной работы в ОУ
	Руководитель РМО, заместители директора по ВР
	Онлайн консультации

	Февраль
	Профилактическая работа в ОУ, ведение документации.
	Методисты МБУ ДПО «МиРЦ»
	Индивидуальные консультации

	Апрель
	Диагностика
воспитательной деятельности
	Руководитель РМО
	Онлайн консультации







2. Работа с заместителями директоров по воспитательной работе, советниками директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями:
2.1. Аналитическая деятельность

	Содержание деятельности
	Ожидаемые результаты
	Сроки
	Контрольный показатель
	Ответственные

	Обновление ба-зы данных об участниках РМО
	Уточнение имею- щихся сведений и внесение новых
	август
	Обновление базы
	Руководитель РМО

	Внедрение опы-та
	Изучение, обобщение и
распространение передового
педагогического опыта
	В
тече-ние года
	Открытые меро-приятия, выступ-ление на РМО, самообобщение опыта работы.
	Члены РМО

	Анализ воспита-тельной работы школ, РМО
	Анализ соответ-ствия ожидаемых и фактически достигнутых результатов деятельности.
	июнь
	Анализ работы
	Члены РМО, ру-ководитель РМО


2.2. Информационная деятельность

	Содержание деятельности
	Ожидаемые результаты
	Сроки
	Контрольный показатель
	Ответственные

	Своевременная информирован-ность об уча-стии в проектах, мероприятиях, конкурсах и т.д.
	Участие в меро-приятиях, конкур-сах, проектах и т.д.
	В те-чение всего года
	Информация об участии
	Руководитель РМО

	Ознакомление членов РМО с новинками ме-тодической ли-тературы.
	Панорама новинок, анализ литературы
	На протя-жении всего года
	Отчеты членов РМО о своей дея-тельности.
	Руководитель РМО
Члены РМО

	Информирова-ние членов РМО о рекомендаци-ях, нормативно-правовых актах и др.
	Знание членов РМО документов, нормативно право-вых актов и др.
	В те-чение всего года
	Информационные листки
	Руководитель РМО
Члены РМО

	Формирование банка передово-го педагогиче-ского опыта.
	Изучение возмож-ности
распространения передового
педагогического опыта.
	В те-чение всего года
	Обобщение опыта членов РМО
	Руководитель РМО

	Сетевое
взаимодействие членов РМО че-рез сайты школ и официальные страницы в соцсетях.
	Использование официальных сай-тов и страниц соцсетей, распро-странение передо-вого опыта.
	В те-чение всего года
	Активное обще-ние членов РМО обмен опытом
	Руководитель РМО
Члены РМО





3. Организационно-педагогическая деятельность.

	Содержание деятельности
	Ожидаемые ре-зультаты
	Сроки
	Контрольный показатель
	Ответственные

	Планирование работы РМО на 2025-2026 уч.
год.
	Развитие единого воспитательного пространства в
рамках реализации плана РМО
	Август июнь
	План работы
	Руководитель
РМО, члены РМО

	Повышение квалификации членов РМО
	Активность членов РМО, предъявле-ние своего опыта
работы
	В те-чение года
	Прохождение курсовой подго-товки
	Руководитель
РМО, члены РМО

	Организация и проведение
школьных и
районных кон-курсов
	Заинтересован-
ность членов РМО при проведении конкурсов профес-сионального мастерства
	В те-чение всего года
	Протокол, Аналитическая справка
	Жюри













4. Тематика заседаний районного методического объединения заместителей директоров по воспитательной работе, советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
[bookmark: _GoBack]
	Сроки проведения
	Форма проведения
	Темы рассматриваемые на РМО
	Ответственные

	Август
	Организационное выездное заседание на базе МБОУ Верхнеталовская СОШ
	1.Экскурсия по школе и в музейную комнату МБОУ Верхнеталовская СОШ.


2. Анализ ВР за 2024-2025 учебный год. 
3. Планирование, цели и задачи на 2025-2026 уч.год.
	1. Ерохин А.И. – руководитель школьного музея и Голоднов В.В. – директор ОО.
2. Гриднева М.Ф. – руководитель РМО.
3. Гриднева М.Ф. -руководитель РМО, Маяцкая И.Г. - руководитель МБУ ДПО «МиРЦ», Заикина Г.Н. и Труш Н.А. - специалисты местного отделения «Движение Первых».

	Октябрь
	Семинар на базе МБОУ гимназия № 1
	1. Система наставничества в «Движении Первых».




2. Организация работы по совершенствованию навыков безопасного поведения на дороге несовершеннолетними и развитию деятельности отрядов ЮИД в 2025-2026 учебном году на территории Миллеровского района.
3. Анализ и рекомендации по проведению с обучающимися профилактических мероприятий, направленных на формирование у них позитивного мышления, ЗОЖ, предупреждения суицидального поведения, профилактики безнадзорности и правонарушений в образовательных организациях Миллеровского района.
4. О проведении месячника «Мы живём на Дону».
	1. Труш Н.А. и Заикина Г.Н. – председатель и специалист местного отделения «Движение Первых».
2. Наполова И.С. – методист  МБУ ДПО «МиРЦ».





3. Бирюлина С.Г. - методист  МБУ ДПО «МиРЦ».








4. Маяцкая И.Г. -  начальник МБУ ДПО «МиРЦ».

	Март
	Практико-ориентированный семинар на базе МБОУ гимназия № 1
	1.  О проведении мероприятий.



2. Заседание муниципального координационного совета (МКС) по взаимодействию с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение Первых» Миллеровского района. 
	1. Маяцкая И.Г. - руководитель МБУ ДПО «МиРЦ», Гриднева М.Ф. – руководитель РМО.
2. Заикина Г.Н. и Труш Н.А. - специалисты местного отделения «Движение Первых», Величко Е.В. – куратор первичного отделения МБОУ СОШ № 2, Банникова С.П. – куратор ПО и навигатор МБОУ Фоминская ООШ, активисты Совета Первых местного отделения

	Май
	Презентация опыта работы, выездное заседание на базе МБОУ Криворожская СОШ
	1. Экскурсия по слободе и МБОУ Криворожской СОШ.







2. Заседание муниципального координационного совета по взаимодействию с местным отделением Движения Первых.
	1. Семилякина Л.И. - учитель истории, Хромова Т.В. – руководитель школьного музея и Бордюгова Т.А.  - заместитель директора по ВР МБОУ Криворожская СОШ.
2. Заикина Г.Н. и Труш Н.А. - специалисты местного отделения «Движение Первых»






Руководитель РМО:  	Гриднева М.Ф.
