








План работы
районного методического объединения 
учителей - дефектологов
образовательных учреждений г. Миллерово и Миллеровского района 
на 2025/2026 учебный год


Подготовил: 
руководитель РМО
учителей-дефектологов
Калашникова Е.В.






г. Миллерово, 2025 г.

План работы РМО
учителей-дефектологов образовательных учреждений г. Миллерово и Миллеровского района. 
Методическая тема: «Взаимодействие учителей-дефектологов с участниками коррекционно-развивающего процесса. 
Цель: повышение качества коррекционной работы в образовательном процессе и профессиональной компетентности педагогов в области дефектологии; организация пространства для стимулирования обмена опытом и развитие рефлексии.
Задачи: 
- внедрять эффективные методики и разработки в образовательное пространство для повышения качества коррекционной работы;
- повышать профессиональную компетентность и готовность к активным действиям учителей-дефектологов через обмен опытом между коллегами и организацию взаимодействия специалистов по проблемам, возникающим в педагогической практике;
- создавать условия для представления практических результатов деятельности учителей-дефектологов через распространение  практических рекомендаций, памяток, буклетов, связанных с коррекционно-развивающей работой, воспитанием детей в образовательных учреждениях;
- создавать обстановку для коллективного творчества педагогов;
Приоритеты:
1. Информационно-методическое обеспечение.
2. Ознакомление с новыми коррекционно-развивающими методиками.
3. Обмен опытом работы.
4. Оказание помощи в овладении инновационными методами практической работы.
Методический продукт:
1. Методические материалы по теме РМО.
2. Пакеты дидактических материалов.
3. Видео и фотоматериалы, иллюстрирующие опыт работы.
4. Буклеты, памятки и т.д.
Основные формы деятельности:
·   организационные и методические совещания;
· обучающие семинары;
· семинары-практикумы;
· мастер-классы;
· круглые столы;
· дистанционная методическая помощь.



Планирование деятельности районного методического объединения на 2025 - 2026 учебный год
	№
	Тема.  Цель.
	
План заседания
	Срок   
  исполнения
	Место 
проведения, 
участники

	1.
	Планирование работы на 2025/2026 учебный год.
	Организация эффективной работы РМО учителей  -дефектологов.
	Сентябрь
2025г.
	Руководитель РМО 
учителей-дефектологов

	2. 
	Аналитическая деятельность.
	Сбор и редактирование сведений об учителях-дефектологах ОУ г. Миллерово и Миллеровского района на 2025-2026 уч. год.
	Сентябрь-октябрь
2025г.
	Руководитель РМО
учителей-дефектологов 

	3.

	Заседание РМО №1
«Организационно-методическое заседание учителей -дефектологов».
	1. Обсуждение и утверждение плана работы районного методического объединения учителей-дефектологов образовательных учреждений г. Миллерово и Миллеровского района на 2025/2026 учебный год.
2.Нормативно -правовая документация учителя-дефектолога;
3. Школа и семья как партнеры в воспитании и обучении учащихся с ОВЗ;
[bookmark: _GoBack]4. Нетрадиционная технология использования камешек Марблс в коррекционной работе с детьми с ОВЗ.

	



Октябрь 
2025 г.
	МБУ ЦППМиСП
1.Руководитель РМО 
учителей-дефектологов, Калашникова Е.В.;
2. Руководитель РМО учителей-дефектологов, Калашникова Е.В. 
3. Учитель-дефектолог МБОУ Терновская ООШ №2 Палехина Е.Б.;
4.Учитель-дефектолог МОУ СОШ №5 Гладкова О.В.

	4.
	Заседание РМО №2
«Современные методы 
коррекционно-развивающей 
работы в практике учителя-дефектолога». 
Цель: повысить уровень профессиональной компетентности дефектологов в области теоретических познаний и практической деятельности при работе с детьми с ОВЗ посредством применения современных методик. 
	1.Методические рекомендации по организации и содержанию деятельности учителя-дефектолога в образовательных организациях;
2.Применения кинезиологических методов в работе с детьми с ОВЗ;
3.Методы формирования альтернативной и дополнительной коммуникации (АДК) у невербальных детей;

	
Февраль
2026 г.
	МБУ ЦППМиСП
1. Руководитель РМО, учитель-дефектолог МБДОУ д/с №14, 
Калашникова Е.В. 
2.Учитель-дефектолог МБДОУ д/с №17, Агрызкова Т.Н.
3.Учитель-дефектолог МБОУ СОШ №4, 
Копылова Е.А.

	5.
	Заседание РМО №3
«Современные методы 
коррекционно-развивающей 
работы в практике учителя-дефектолога». 
Цель: продолжить повышать уровень профессиональной компетентности учителей-дефектологов в области теоретических познаний и практической деятельности при работе с детьми с ОВЗ посредством применения современных методик.
	1. Применение методов Монтессори-педагогики в инклюзивном образовании;
2. Методика Флортайм в коррекционной работе с детьми с РАС;
3. Методы коррекционной работы с головоломкой «Танграм» для развития когнитивных функций у детей с ОВЗ.
4. Модели сотрудничества учителя-дефектолога с участниками коррекционно- развивающего процесса.

	
Май 
2025 г.
	МБУ ЦППМиСП
1.Учитель-дефектолог МБОУ Первомайская СОШ, Данилина Г.И.
2. Учитель-дефектолог МБОУ Мальчевская СОШ, Серенко Т.С.
3.Учитель-дефектолог МОУ СОШ №5,
 Гладкова О.В.
4. Учитель-дефектолог МБОУ Терновская ООШ №2 Палехина Е.Б.

	6.
	Заседание РМО №4
 «Поведенческие стратегии в работе учителя-дефектолога».
Цель: повысить уровень компетентности педагогов-дефектологов о методах коррекции нежелательного поведения детей с ОВЗ. 
	1. Профилактика и коррекция нежелательного поведения у детей с интеллектуальными нарушениями;
2. Риски и преимущества гаджетов в развитии детей с ОВЗ; 
3. Подведение итогов работы РМО педагогов-дефектологов за 2025-2026 учебный год;  
4. Проектирование плана работы РМО учителей-дефектологов образовательных учреждений г. Миллерово и Миллеровского района на 2025-2026 учебный год.
	
Август
2025 г.
	МБУ ЦППМиСП
1.-Учитель-дефектолог МБОУ лицей №7 имени Маршала авиации А.Н. Ефимова, Боева Н.М.
  - Учитель-дефектолог МБОУ Туроверовская ООШ, Лаптурова Е.Л.
2.Учитель-дефектолог МБДОУ д/с №12, Комнатная Д.Г.
3. Руководитель РМО, Калашникова Е.В.
4.Руководитель РМО учителей-дефектологов, Калашникова Е.В.

	7.
	Мониторинг успехов и затруднений в деятельности педагогов-дефектологов за 2025/2026 учебный год.

	Выявление профессиональных запросов
 специалистов и эффективности организации коррекционно-развивающего процесса.
	Май
2026г.
	Руководитель РМО
на базе 
МБУ ЦППМиСП, 
дистанционно в WhatsApp

	8.
	Анализ работы РМО за 2025/2026 учебный год.

	Определение степени эффективности и уровня качества работы объединения за 2025/2026 учебный год.
	Май-август 2026г.
	Руководитель РМО
на базе 
МБУ ЦППМиСП, 
дистанционно в WhatsApp

	9.
	Информирование о курсах повышения квалификации, профессиональных конкурсах, вебинарах и т.д.
	Информирование специалистов о курсах повышения квалификации, о возможности повышения профессионального мастерства посредством участия в профессиональных конкурсах, вебинарах.
	В течении года
	Руководитель РМО
на базе 
МБУ ЦППМиСП, 
дистанционно в WhatsApp

	10.
	Консультирование специалистов в вопросах профессиональных затруднений по основным направлениям деятельности.
	Оказание методической помощи молодым специалистам и специалистам, вновь вступившим в должность учителя-дефектолога; консультирование педагогов, испытывающих затруднения, по основным направлениям профессиональной деятельности.
	В течении года
	Руководитель РМО на базе 
МБУ ЦППМиСП, 
дистанционно в WhatsApp



 
 Руководитель РМО учителей-дефектологов _________________________________________________________ Е.В. Калашникова

