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Районное методическое объединение учителей физической культуры и ОБЗР на протяжении 2023-2024 учебного года работало над темой 
«Совершенствование качества образования в условиях обновления содержания образования в соответствии с требованиями обновленных ФГОС»   
Цель: создание условий для обеспечения высокого качества преподавания учебных предметов «Физическая культура» и «ОБЗР», повышения его воспитательного и оздоровительного потенциала в образовательных организациях. Повышение компетенции педагога в условиях современной образовательной среды.  
 
Задачи деятельности РМО: 
1. Создание условий в рамках РМО для совершенствования мастерства педагогов, включение их в педагогический поиск, научно-исследовательскую и инновационную деятельность; 
2. Обновление содержания через интеграцию урока, как основного вида образовательной деятельности (интеграция новых методов обучения и воспитания), внедрение новых образовательных технологий.  
3. Совершенствовать качество современного урока, повышать его эффективность и направленность на сохранение здоровья обучающихся и формирование жизненных компетенций. 
4. Развивать профессиональную компетентность учителей через активное участие в работе РМО, педагогических конкурсов. 
5. Совершенствовать работу учителей МО с разными категориями обучающихся на основе личностно-ориентированного и системно - деятельностного подходов. 
6. Продолжать работу с одарѐнными детьми, вовлекать их в конкурсы и олимпиады различных уровней. 
7. Совершенствовать организацию системной подготовки к сдаче норм ГТО 
8. Повышать результативность работы по самообразованию. 
9. Повышать качество знаний обучающихся по предмету физическая культура через использование рациональных методов, приѐмов и технологии обучения и воспитания. 
 
Поставленные цели и задачи РМО реализовались через следующие направления и формы работы 
1. Изучение нормативных документов. 
2. Изучение трудных разделов и тем программы. 
3. Организация работы по изучению и распространению педагогического опыта. 
4. Организация целевых взаимных посещений и открытых уроков. 
5. Организация наставничества в работе с молодыми специалистами. 
6. Изучение и ознакомление с новинками методической литературы и научными изданиями. 
7. Организация накопления методических материалов, разработок. 
8. Повышение  квалификации  через систему курсов повышения 
квалификации, передача опыта коллегам 
 
В течение 2025-2026 учебного года методическая  работа велась в соответствии  с планом. За истѐкший период было проведено 3 заседания РМО
Анализ  методической  работы  позволяет сделать вывод о том, что план методической  работы  РМО физической культуры и ОБЗР в целом выполнен: учителя  участвовали в мероприятиях проводимых РМО, проводили спортивные мероприятия, делились опытом своей работы с коллегами, создавали условия для реализации физических навыков учащихся.   
В 2025- 2026 учебном году необходимо: 
1. продолжить работу по проведению тестирования ВФСК ГТО; 
2. проводить мониторинги физического развития учащихся; 
3. усилить работу с детьми по подготовке к Олимпиаде по физкультуре; 
4. стимулировать и развивать творческий исследовательский подход к образовательному процессу, обеспечивать постоянный рост профессионального  мастерства через коллективную и индивидуальную деятельность; 
5. совершенствовать профессиональную компетенцию учителей физической культуры путѐм самообразования и обобщения передового педагогического опыта. 
6.продолжить внедрение в практику работы современных образовательных технологий, направленных на развитие самостоятельности, творчества, активности учащихся. 
7. усилить работу с детьми по подготовке к Зарнице2.0 и Вызов первых
 
Руководитель РМО  
учителей ОБЗР и физической культуры:                          Шаповалов В.Н                 
 
 
